成都中医药大学专业技术岗位聘用申请表

所在单位或部门:外语学院

	姓名
	左伟
	性别
	男
	出生年月
	1971.5
	党政职务
	

	最后

学历/学位
	硕士
	最后学历毕业时间
	2008.12
	现任专业

技术职务
	副教授
	任现职务聘任时间
	2009.12
	聘任年限
	3

	申请岗位等级
	正高级
	副高级
	中级
	初级

	
	二
	三
	四
	五
	六
	七
	八
	九
	十
	十一
	十二
	十

三

	
	
	直 聘
	评聘
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	/
	
	
	
	
	√
	
	
	
	
	
	
	

	申

请

理

由
	本人符合专业技术 六级岗位的申报条件:(具体内容填写后，并提供相关证明材料)

1． 科研获奖（亚）类，第1、9条规定：
(1) 2010年，获“凉山州第十二次哲学社会科学优秀科研成果三等奖”

(2) 2014年，获“凉山州第十四次哲学社会科学优秀科研成果优秀奖”
2． 论文教材   （亚）类，第 1、2  条规定：
（1）论文
1) 中医药国际传播中英译问题及对策，《成都大学学报》2015年第4期（第一作者）103-106
2) 英语语言与文化认知教学研究——评《多元文化背景下的当代英语教学研究》，《当代教育科学》2015年第5期（独撰）封4（北大核心）
3) Study of the Relationship between Cognitive Styles of Students in Ethnic Areas and English Learning，《Education and Education Management》，Volume 27, November 15-16, 2013, Singapore（CPCI/原ISTP全文收录）
4) 民族地区大学生认知风格对英语学习的影响研究，《西昌学院学报》2013年第4期（独撰）149-151
5) A study on the Current Situation of College Students’ Autonomy in English Learning in Minority Area，《金山》2011年第8期。（独撰）67-68
（2）专著、教材
1) 《初级现场口译实训教程》，主编，北京理工大学出版社，2014年4月

2) 《公示语汉英翻译技巧与实例》第二主编，四川大学出版社，2013年12月

3) 《中美伟人哲学智慧集锦》，第二主编，河南人民出版社，2011年2月；

4) 《凉山风（英汉对照）》，副主编，西南交通大学出版社，2012年12月。
4. 岗位责任（亚）类，第 7、12 条规定：
（1）课题项目
1) 重庆市非物质文化遗产研究中心课题：“非物质文化遗产视野下的中医药英译研究” [批准号jd2015-y005]（2016.1—2016.12），在研。（主持人）
2) 四川省哲学社科联外语专项课题；“信息时代中医药院校英语课堂教学有效性研究” [批准号SC15WY010]（2015.9—2016.12），在研。（主持人）
3) 中国对外贸易经济合作企业协会重点课题：“西部地区应用型商务英语人才培养模式研究”[批准号S-A-11008]（2011.10—2013.12），已结题。（主持人）

4) 四川省教育厅青年基金课题： “边远民族地区英语认知风格研究”[批准号09SB093]（2010.01—2011.12），已结题。（主持人）

（2）学术及社会影响 
     全国外经贸从业人员认证专家委员会委员


	本人承诺：

1．本表所填内容完全属实；

2．受聘岗位工作期间，能够履行学校规定的岗位职责。

申请人签名：　　              年   月   日

	申请人所在单位初审意见
	专业技术岗位评聘工作小组意见

	1.申请人所填内容： □属实 □不属实

2.是否符合所竞聘该等级岗位的申报条件：

□符合 □不符合

负责人签名：　　           
 （单位盖章）年   月  日
	经评议，同意推荐评聘专业技术五级岗位     □

	
	经评议，符合专业技术     级岗位聘用条件  □

	
	     组长签字：　           年   月   日

	专业技术岗位聘用评聘委员会意见
	岗位设置管理工作领导小组意见

	经评审，符合专业技术    级岗位的聘用条件。
　

主任委员签字：             年　月　日
	经研究，同意聘用专业技术       级岗位。
（学校盖章）    　年　月　日


备注：

1、本表中签名地方请手写签名，请双面打印此表。
2、在“申请岗位等级”相应的空格内划“√”，二级岗位系省重点专设岗位，人岗合一，勿需申报。
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